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                     ВИЗИТНАЯ КАРТОЧКА ДЕТСКОГО САДА № 214

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение

«Детский сад № 214 комбинированного вида»

Вахитовского района  города Казани

Адрес:
 Республика Татарстан Город Казань, ул. К.Тинчурина, д.15А корп 1

Телефон: 293-47-30

Вид: Детский сад 

Категория:  вторая

Количество групп: 6

Плановая мощность: 157

Режим работы:  10,5 часов

Заведующая: Хабибуллина Рузила Назифовна

Группы укомплектованы:  

Средняя № 5                                           

Старшая логопедическая № 1

                            2 Младшая № 4                  

                             Средняя № 6                                                      

                             Подготовительная логопедическая  № 2

Младшая № 3

Анализ выполнения годового плана 
                            за 2021-2022 учебный год 
1. Информационная справка.

МАДОУ «Детский сад №214 функционирует с 1964 года. 

Юридический адрес:
	420021, РТ, г. Казань, ул. К. Тинчурина, д. 15А

	


Учредитель – Муниципальное казенное учреждение «Управление образования Исполнительного комитета г.Казани»

Режим работы: рабочая неделя – пятидневная, выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни. Режим работы с 7.30 до 18.00 часов. 

    Управление ДОУ 
Управление учреждением осуществляется на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности, строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления являются: 

• Педагогический совет Учреждения 

• Общее собрание трудового коллектива. 

Стратегическое управление осуществляет руководитель детского сада – заведующий Хабибуллина Рузила Назифовна

В ДОУ функционирует 6 групп. В этом году численность воспитанников составила 157 человек

Детский сад отвечает  гигиеническим и санитарным требованиям: требования к условиям и режиму воспитания и обучения  детей  в ДОУ выполняются, санитарно-гигиеническое состояние, температурный и световой режим соответствует требованиям СанПиНа. Здание снабжено системой центрального отопления, водопроводом, канализацией. Все эксплуатационное оборудование ДОУ находится в исправном, рабочем состоянии.

2. Аналитическая часть

       В 2021-2022 учебного года основная работа коллектива ДОУ была направлена создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры, подготовка ребенка к жизни в современном обществе. культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными особенностями, совершенствование работы ДОУ в соответствии с ФГОС дошкольного образования.

         Планирование и реализация всей работы коллектива выстраивалась в соответствии с образовательной программой МАДОУ, разработанной на основе программы «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Веракса, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, а также в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования.

          Поставленные задачи решали в разных формах методической работы:

· педагогические советы

· консультации

· открытые просмотры

· конкурсы  

· самообразование

В рамках решения  годовых задач  с воспитателями  проводились  педагогические советы. Все темы педсоветов были посвящены основным задачам годового плана и анализу работы по тем или иным вопросам. Задачи деятельности коллектива определены грамотно, и составлялись с учетом  глубокого ежегодного анализа динамики развития ДОУ.

 Постоянно осуществлялся контроль над выполнением учебно-воспитательной работы,  требованием образовательной программы углубленной работой воспитателей.

 Регулярно  проверялись календарные планы воспитателей, посещались занятия и отдельные режимные моменты, проводились проверки знаний детей через беседы, просмотры детских работ. Результаты выполнения образовательной программы обсуждались на анализах и самоанализах, индивидуально.

          Осуществлялся контроль  посещаемости детей по группам (выявление причин непосещения, выявление ослабленных и часто болеющих детей).

          Вся методическая работа была направлена на повышение профессионального мастерства каждого педагога, на развитие творческого потенциала всего педагогического коллектива и эффективности  образовательной деятельности.

          Всю свою работу педагоги дошкольного учреждения проводят в тесном контакте с родителями воспитанников, которые имеют возможность участвовать в образовательной деятельности: приготовление поделок для выставок и конкурсов.    

На сегодняшний день в ДОУ работает профессиональный и образованный педагогический коллектив, обладающий высоким культурным уровнем. Педагоги  уверены в себе, мотивированы на получение качественного результата, обладают адекватной оценкой деятельности. 

Образовательный уровень педагогического персонала:
	Всего
	Высшее


	Незаконченное высшее
	Среднее
специальное
	Среднее

	11
	Кол-во
	Процент
	Кол-во
	Процент
	Кол-во
	Процент
	Кол-во
	Процент

	
	10
	76,9%
	-
	-
	3
	23,1%
	-
	-


Анализ выполнения годового плана по разделу

«Организационно-педагогическая работа за 2021-2022 уч. год»

	
	
	Выполнено (в %)
	Не выполнено по причине …(в %)

	
	
	
	Отсутствие ответственного
	Отсутствие других работников
	Нехватка времени из-за текучих проблем
	Замена на другое мероприятие
	Перегруженность
плана
	Отпала необходимость в проведении мероприятия
	Другое

	1
	Педсоветы
	100%
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Консультации
	100%
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Открытые просмотры
	90%
	10%
	
	
	
	
	
	

	4
	Муз. развлечения
	100%
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Физ. развлечен.
	90%
	
	
	
	10%
	
	
	

	6
	Обобщение педагогического опыта
	
	50%
	
	50%
	
	
	
	

	7
	Контроль и руководство
	1000%
	
	
	
	
	
	
	


 Выводы:        Анализ выполнения годового плана показал правильность выбранных педагогическим коллективом приоритетов и результативность работы по выполнению государственных образовательных стандартов.
Анализ выполнения годового плана по разделу

 «Работа с кадрами» за 2021-2022 уч. год.

       В детском саду по штатному расписанию 36 сотрудников из них 1 заведующий, 11 воспитателей, остальные – младший и обслуживающий персонал.

Образовательный уровень педагогического персонала

       Педагогический коллектив, обеспечивающий воспитание детей состоит из 12 человек. 

Из них:

	№
	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Образование
	Квал.

катег

	1. 
	Хабибуллина Рузила Назифовна
	Заведующий
	Высшее
	

	2. 
	Мочалова Марина Сергеевна
	Ст.воспитатель
	Высшее

Переподготовка
	1



	3. 
	Хайбуллина Г.М.
	Муз.руководитель
	Высшее. переподготовка
	1

	4. 
	Гайзуллина М.М.
	Воспитатель по обучению тат яз
	Высшее
	Высшая

	5. 
	Камалова Л.Р.
	логопед
	Высшее
	Высшая

	6. 
	Юсупова Р.Р.
	логопед
	Высшее, переподготовка
	1

	7. 
	Давидова С.Н.
	Воспитатель
	Высшее, переподготовка
	1

	8. 
	Мочалова Н.С
	Воспитатель
	Высшее, переподготовка
	нет

	9. 
	Миннуллина Л.З
	Воспитатель
	Высшее, переподготовка
	1

	10. 
	Сайфутдинова Г.Р.
	Воспитатель
	Высшее, переподготовка
	нет

	11. 
	Гудочкина Н.Н.
	Воспитатель
	Среднее
	1

	12. 
	Арсланова А.Р.
	Воспитатель
	Высшее
	-


	
	
	Выполнено (в %)
	Не выполнено по причине …(в %)

	
	
	
	Отсутствие ответственного
	Отсутствие других работников
	Нехватка времени из-за текучих проблем
	Замена на другое мероприятие
	Перегруженность
плана
	Отпала необходимость в проведении мероприятия
	Другое

	1
	Производственные совещания
	80%
	
	
	10%
	10%
	
	
	

	2
	Инструктажи
	100%
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Подготовке групп и участка к работе с детьми (сезонные)
	100%
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Практическая отработка правил безопасности
	100%
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Подготовка коллектива к организациям праздников, развлечений, конкурсов
	100%
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Контроль и руководство
	100%
	
	
	
	
	
	
	


В 2021-2022 учебного года все педагоги ДОО приняли участие в учебно-методических объединениях, как на муниципальном уровне так и на уровне детского сада. Воспитатели обменивались опытом с целью выработки и поиска новых знаний, вследствие чего - всестороннее повышение компетентности и профессионального мастерства каждого педагога, развитие  и повышение творческого потенциала педагогического коллектива в целом и, в конечном счете, - повышение качества и эффективности образовательного процесса.
Публичное представление собственного педагогического опыта педагоги предоставляют опыт своей работы на сайте ДОУ, участвуют во всероссийских дистанционных конкурсах

  Выводы: Дошкольное учреждение полностью укомплектовано квалифицированными педагогическими кадрами. Коллектив стабильный, работоспособный, с большим творческим потенциалом. Педагогические работники обладают основными компетенциями в организации мероприятий, направленных на укрепление здоровья воспитанников и их физическое развитие; организации различных видов деятельности общения воспитанников; организации образовательной деятельности, осуществлении взаимодействия с родителями; методическом обеспечении воспитательно-образовательного процесса.

Анализ выполнения годового плана по разделу

 «Работа с родителями» за 2021-2022 уч. год.
В начале года по-прежнему, использовались различные коллективные и индивидуальные формы работы с семьёй.

Заметно активнее использовались в работе с родителями современные интернет - технологии: 

- ведение сайта ДОУ в сети Интернет с различной информацией для родителей;

            - общение в мессенджерах WhatsApp 

Тем не менее, по-прежнему, востребованы традиционные эффективные формы работы с родителями: 

- родительские собрания (общие и групповые); 

- встречи с администрацией  для родителей вновь поступающих детей; 

- подготовка и проведение совместных музыкальных и спортивных праздников; 

- благоустройство территории (совместные субботники); - участие родителей в создании развивающей среды группы; 

- индивидуальное консультирование с воспитателями; 

- индивидуальные беседы родителей с педагогами по проблемам воспитания; 

-просветительская работа: оформление наглядно-информационных стендов, библиотечек для родителей 

- фотовыставки в группах; 

- оформление выставок совместных творческих работ детей и родителей; 

В ДОУ функционируют общий родительский комитет.

           Усилия педагогического коллектива были направлены на то, чтобы совершенствовать подходы в работе с родителями, найти более эффективные формы взаимодействия с семьей.

	
	
	Выполнено (в %)
	Не выполнено по причине …(в %)

	
	
	
	Отсутствие ответственного
	Отсутствие других работников
	Нехватка времени из-за текучих проблем
	Замена на другое мероприятие
	Перегруженность
плана
	Отпала необходимость в проведении мероприятия
	Другое

	1
	Общие родительские собрания
	100%
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Консультации для родителей
	100%
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Открытые занятия
	100%
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Организация совместных работ родителей и детей
	100%
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Выставки, фотоотчеты
	100%
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Оформление  наглядного материала
	80%
	
	
	10%
	
	10%
	
	

	7
	Контроль и руководство
	100%
	
	
	
	
	
	
	


Выводы: Совместная работа с родителями, укрепила сотрудничество детского сада и семьи, а также помогла добиться положительных результатов в развитии каждого ребёнка. Новые формы взаимодействия, такие как проектная деятельность, общение в мессенджерах партнёрские отношения в процессе воспитания детей, сотрудничество  позволили сблизить педагогов, родителей и детей. Вместе с тем, определилось поле проблем в работе с родителями:

· необходимость более активного использования различных форм информирования родителей о работе ДОУ (через сайт в Интернете, фотовыставки, видеоролики, презентации, дистанционное обучение);

· внедрение новых эффективных форм работы с родителями

· просвещение родителей по вопросам оздоровления детей, педагогики семейного воспитания.

Анализ выполнения образовательного стандарта детьми
Требования Стандарта к результатам освоения Программы представлены виде целевых ориентиров дошкольного образования, которые представляют собой социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребёнка на этапе завершения уровней дошкольного образования. 

Воспитательно – образовательный процесс в ДОУ строится в соответствии с нормативно – правовыми документами. В образовательном учреждении разработана и утверждена Основная образовательная программа дошкольного образования (далее - ООП). Обязательная часть ООП разработанная на основе рекомендованной основной образовательной программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой,  М.А.Васильевой. Часть программы, формируемая участниками образовательных отношений, разработана с учётом парциальных программ, выбранных и разработанных самостоятельно участниками образовательных отношений, которые являются  взаимодополняющими и целесообразными  с точки зрения реализации требований Стандарта, социального заказа родителей и направлены на развитие детей в одной или нескольких образовательных областях, видах деятельности и культурных практиках.
Реализация программы осуществлялась в соответствии с рабочими программами воспитателей и специалистов по 5 образовательным областям: 

* физическое развитие; 

* социально-коммуникативное развитие; 

* познавательное развитие; 

* речевое развитие; 

*художественно-эстетическое развитие. 

Основными формами организации образовательной деятельности с детьми являлись: совместная деятельность педагога с детьми (непрерывная образовательная деятельность и образовательная деятельность в режимных моментах) и самостоятельная деятельность детей. Для реализации образовательной программы дошкольного образования использовались современные педагогические технологии и разнообразные учебно-методические пособия:

	Основные

направления

образовательной

деятельности
	Образовательные программы (в соответствии с лицензией)
	Методическое обеспечение образовательного

процесса.

	Физические развитие
	«От рождения до школы» под ред. Н.Е. Веракса, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой
	- С.Я. Маханёва М.Д. «Воспитание здорового ребёнка»

- Пензулаева Л.И. «Физкультурные занятия с детьми»

- В.Я. Лыкова, Т.С. Яковлева М.Б. Зацепина «Спортивные праздники и развлечения»

	Речевое развитие
	«От рождения до школы» под ред. Н.Е. Веракса, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой,
	- «Занятия по развитию речи в детском саду» О.С. Ушакова 

- Гербова В.В. «Занятия по развитию речи»

	Познавательное развитие
	«От рождения до школы» под ред. Н.Е. Веракса, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой
	- О.А. Соломенникова «Занятия по формированию элементарных экологических представлений

- Помораева И.А., Позина В.А.  «Формирование элементарных математических представлений»

- О.В. Дыбина , Н.П. Рахманова. В.В. Щетинина «Неизведанное рядом Занимательные опыты и

эксперименты для дошкольников.

	Художественно-эстетические развитие
	«От рождения до школы» под ред. Н.Е. Веракса, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой
	 - Лыкова И.А. «Художественное воспитание, обучение и развитие детей»2-7 лет. 

- О.В Григорьева «Рисование и лепка», 

- Т.С. Комарова «Занятия по изобразительной деятельности в детском саду» 

 - О.П. Радынова «Музыкальные шедевры»

	Социально-коммуникативное развитие
	«От рождения до школы» под ред. Н.Е. Веракса, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой
	-  «Изучаем дорожную азбуку» Шорыгина Т.А. «Правила пожарной безопасности». 

-  Н.В. Алёшина «Патриотическое воспитание дошкольников» 

- М.Д. Маханёва «Нравственно- патриотическое воспитание детей дошкольного возраста»

- Т.С. Комарова «Трудовое воспитание в детском саду»

 - Л.В. Куцакова «Нравственно-трудовое воспитание в детском саду»


             Наши педагоги всегда ищут способы для успешной реализации знаний и умений своих воспитанников. Конкурсы, праздники, развлечения и досуги проводятся согласно годового плана в полном объёме.  

            Выводы: задачи годового плана по выполнению образовательного стандарта с детьми выполнены, в результате чего повысилось     качество образовательного процесса.

Анализ работы по охране жизни и здоровья детей
         Администрация ДОУ осуществляет постоянный контроль за соблюдением правил безопасности и охраны жизни и здоровья детей в ДОУ. В результате контроля в групповых комнатах выявлено:

· шкафы, полки, стеллажи закреплены

· отсутствуют ядовитые и колючие растения, комнатные растения безопасно расположены

· отсутствует мебель с острыми углами

· соблюдаются меры противопожарной безопасности

· тренировки по эвакуации детей проводятся ежемесячно согласно графика

· безопасное хранение режущих и колючих предметов

· соблюдение питьевого режима

· мебель подобрана по росту, промаркирована

· постельные принадлежности, полотенца используются согласно Сан ПиН

· выдерживается температурный режим

· соблюдаются правила доставки пищи в группы

· в каждом помещении имеются огнетушители

             Комиссия (назначенная приказом) производит 1 раз в неделю осмотр здания и сооружений ДОУ. Осуществляется систематический контроль.

Большое внимание в ДОУ уделяются современным  здоровьесберегающим технологиям (динамические паузы, подвижные и спортивные игры, релаксация, гимнастика пальчиковая, гимнастика для глаз, гимнастика дыхательная)

Выводы: Общее санитарно – гигиеническое состояние учреждения соответствует требованиям Госсанэпиднадзора: воздушный, световой и питьевой режим в норме. 

На основании всего вышеизложенного делаем вывод: задачи годового плана за  2021 -2022 уч. г. выполнены.                           

Но  требуется: 
1. Продолжить работу по духовно-нравственному воспитанию детей и сотрудников. 

2. Совершенствование моделей взаимодействия с семьями воспитанников, обеспечивающих единство подходов к воспитанию и образованию дошкольников в соответствии с ФГОС ДО. Поиск новых методов, приемов и технологий направленных на развитие интеллектуальных, коммуникативных, творческих и индивидуальных возможностей дошкольников. 

3. Сохранение и укрепление здоровья детей, обеспечение физической и психической безопасности через совершенствование взаимодействия коллектива дошкольного учреждения и семьи, поиска оптимальных форм работы с родителями. 

Задачи работы МАДОУ на 2022-2023 учебный год:

1. Повысить уровень профессиональной компетенции педагогов по формированию элементарных математических представлений детей в процессе разных видов детской деятельности.

2. Формировать систему элементарных научных экологических знаний, доступных пониманию ребенка-дошкольника (прежде всего как средства воспитания нравственно-патриотического отношения и становления осознанно-правильного отношения к природе)
3. Активизировать педагогов на качественное обеспечение реализации УМК по обучению детей государственным языкам через применение информационно-коммуникативных технологий (авторские разработки игры, программы, презентации) и использование интерактивных форм работы с родителями (интернет-сайты, конкурсы, деловые игры).
4. Содействовать повышению профессиональной компетенции педагогов в соответствии с профессиональным стандартом педагога посредством оптимизации системы курсовой подготовки и системы методических мероприятий на различных уровнях.
 МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА НА 2022-2023 учебный год.
ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ № 1 (установочный)
Тема: «Организация работы МАДОУ в 2022-2023 учебном году»
	№
п/п
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1.
	Ознакомление (обсуждение) и  принятие  годового  плана, учебного графика и учебного плана на 2022-2023  учебный год
	Август 
2022 г.
	Заведующая МАДОУ Хабибуллина Р.Н.

	2.
	Анализ работы педагогического коллектива за летний оздоровительный период 2022  года
	
	Заведующая МАДОУ Хабибуллина Р.Н.

	3.
	Ознакомление и  принятие  плана реализация УМК «Туган телдә сөйләшәбез» и ЭРК

	
	Старший

воспитатель 

Мочалова М.С.

	4.
	Утверждение программно-методического обеспечения:

- Образовательной программы МАДОУ;
-расписания  ОД, режима дня;
-рабочих программ педагогов;
-планов узких специалистов
	
	Старший

воспитатель 

Мочалова М.С.

	5.
	Обсуждение и утверждение программ дополнительного образования
	
	Старший

воспитатель 

Мочалова М.С.

	6.
	Утверждение  плана  повышения  педагогической  квалификации и аттестация  воспитателей, специалистов детского сада в 2022 – 2023 учебном  году
	
	Старший

воспитатель 

Мочалова М.С.

	7.
	Результаты обзорного контроля «Готовность групп к новому учебному году»


	
	Заведующая МАДОУ Хабибуллина Р.Н.


ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ № 2
Тема: «Значение игр в математическом развитии детей разного возраста»
	№ п/п
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1.
	Сообщение «Значение игр в математическом развитии детей разного возраста»
	Ноябрь 2022  г.
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.

	2.


	Сообщение «Нетрадиционные формы проведения образовательных событий по ФЭМП с детьми»
	
	Воспитатель Гудочкина Н.Н..



	4.
	Сообщение «Математические ступеньки для детей разного возраста»
	
	Воспитатель Давидова С.Н..

	5.
	Мастер-класс «Развивающие игры для маленьких умников»
	
	Воспитатель Мочалова Н.С.

	6.
	Мастер-класс «Математическая игротека»
	
	Воспитатель Сайфутдинова Г.Р.

	7.
	Выступление из опыта работы «Совместные игры на природе с детьми» «Весёлый счёт, везде и всюду»
	
	Воспитатель Миннуллина Л.З.

	8.
	Выставка: Новинки методической литературы по ФЭМП у детей дошкольного возраста
	
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.

	10.
	Итоги тематического контроля «Планирование и организация работы в ДОУ по ФЭМП у детей»
	
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.

	11.
	Открытые просмотры к педсовету группы 
	
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.


ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ № 3
Тема: «Работа по билингвальному воспитанию в ДОУ»
	№
п/п
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1.
	«Воспитание интереса к родному (татарскому) языку у дошкольников через различные виды деятельности»
	Январь  2023 г.
	Заведующая МАДОУ Хабибуллина Р.Н.

	2.
	«Создание условий в группе для обучения и воспитания детей связной монологической речи»
	
	Воспитатель по обучению детей татарскому языку 

Гайзуллина М.М. 

	3.
	«Двуязычие в ДОУ:  диалог двух языков и культур»
	
	Воспитатель 

	4.
	«Искусство как фактор воспитания любви к родному языку»
	
	Воспитатель 

	5.
	«Художественное творчество - как средство закрепления знаний татарского и русского языка»
	
	Воспитатель 

	6.
	Национальные календарные праздники в ДОУ
	
	Воспитатель по обучению детей татарскому языку 
Гайзуллина М.М.

	9.
	Итоги тематического контроля «Состояние работы в ДОУ в процессе формирования интереса у детей к обучению татарского языка»
	
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.


	10.
	Итоги смотр-конкурса «Книжка-малышка на татарском языке» 
	
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.
Воспитатель по обучению татарскому языку Гайзуллина М.М.



ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ № 4 
Тема: «Организация работы по нравственно-патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста в условиях ДОУ»
	№ п/п
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1. 1.
	Дискуссия на тему «Нравственно - патриотическое воспитание дошкольников»
	Март 

2023 г. 


	Заведующая МАДОУ Хабибуллина Р.Н.

	2. 2.
	Выступление  «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников посредством игры»
(подготовить картотеку игр по возрастам)
	
	Воспитатель

Миннуллина Л.З.

	3. 
	Выступление  «Современные подходы к нравственно-патриотическому воспитанию старших дошкольников через познавательное развитие»
	
	Воспитатель

Гудочкина Н.Н.

	4. 3.
	Выступление «Музыка в формировании нравственно-патриотических качеств детей дошкольников»
	
	Музыкальный руководитель Хайбуллина Г.М.

	5. 4.
	Выступление  «Взаимодействие ДОУ и семьи по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников»
	
	Воспитатель
Давидова С.Н.

	6. 5.
	Выступление «Патриотическое воспитание средствами физической культуры»
	
	Музыкальный руководитель Хайбуллина Г.М.

	7. 
	Итоги тематической проверки «Организация работы воспитателя по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников в условиях ДОУ»
	
	Ст.воспитатель

Мочалова М.С.




ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ№ 5 (итоговый)
«Итоги работы за год:  «Проблемы, перспективы»
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Анализ деятельности  МБДОУ за 2022-2023 учебный год

	Май 2023 г.


	Заведующая МАДОУ 

Хабибуллина Р.Н.

	2.
	«О наших успехах» - отчёт воспитателей групп о проделанной работе за год 
	
	Воспитатели

	3.
	Фронтальный контроль «Готовность детей подготовительной  группы к школьному обучению»


	
	Ст. воспитатель

Мочалова М.С.


	4.
	Отчет по реализации УМК «Туган телдә сөйләшәбез»   в ДОУ; всех специалистов 
	
	Воспитатели по обучению тат.языку, специалисты  специалисты


	5.
	Анализ работы кружков дополнительного образования


	
	Руководители кружков

	6.
	Обсуждение и утверждение плана работы на летний оздоровительный период 2023 года

	
	Заведующая МАДОУ 

Хабибуллина Р.Н 

	7.
	Фронтальный контроль «Комплексное изучение воспитательно-образовательной работы с детьми» (подготовительная группа № 2)
	
	Ст. воспитатель

Мочалова М.С.



 КОНСУЛЬТАЦИИ
	№ п/п
	Название 
	Срок 
	Ответственный 

	1
	Как помочь ребенку в период адаптации к детскому саду
	Сентябрь 
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.

	2
	«Нетрадиционные формы проведения образовательных событий по ФЭМП с детьми»
	Октябрь 
	Воспитатель Гудочкина Н.Н.

	3
	«Математические ступеньки для детей разного возраста»
	Ноябрь
	Воспитатель
Давидова С.Н.

	4
	«Создание условий в группе для обучения и воспитания детей связной монологической речи»
	Декабрь
	Воспитатель по об.тат.яз.
Гайзуллина М.М.

	5.
	 «Художественное творчество - как средство закрепления знаний татарского и русского языка»
	Январь 
	Воспитатель



	6.
	«Современные подходы к нравственно-патриотическому воспитанию старших дошкольников через познавательное развитие»
	Февраль 
	Воспитатель
Гудочкина Н.Н.

	7.

	«Взаимодействие ДОУ и семьи по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников»
	Март 
	Воспитатель

Давидова С.Н.

	8.
	Патриотическое воспитание средствами физической культуры
	Апрель 
	Хайбуллина Г.М.

	9.
	Стартовый уровень будущих первоклассников
	Май 
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.


Педагогические кадры

Педагогический коллектив, обеспечивающий воспитание детей состоит из 12 человек. 

Из них

	№
	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Образование
	Квал.

катег

	1
	Хабибуллина Рузила Назифовна
	Заведующий
	Высшее
	

	2
	Мочалова Марина Сергеевна
	Ст.воспитатель
	Высшее

Переподготовка
	1



	3
	Хайбуллина Г.М.
	Муз.руководитель
	Высшее. переподготовка
	1

	4
	Гайзуллина М.М.
	Воспитатель по обучению тат яз
	Высшее
	Высшая

	5
	Камалова Л.Р.
	Учитель-логопед
	Высшее
	Высшая

	6
	Юсупова Р.Р.
	Учитель-логопед
	Высшее, переподготовка
	1

	7
	Давидова С.Н.
	Воспитатель
	Высшее, переподготовка
	1

	8
	Миннуллина Л.З..
	Воспитатель
	Высшее, переподготовка
	1

	9
	Мочалова Н.С.
	Воспитатель
	Высшее, переподготовка
	-

	10
	Залялутдинова Э.Г.
	Воспитатель


	Высшее, переподготовка
	1
Декретный отпуск

	11
	Сайфутдинова Г.Р.
	Воспитатель
	Высшее
	-

	12
	Гудочкина Н.Н.
	Воспитатель
	Среднее
	1

	13
	Сурамбаева Д.Н.
	Воспитатель
	Среднее
	-

	14
	Арсланова А.Р.
	Воспитатель
	Высшее
	-

	15
	Галеева Н.Р.
	Воспитатель
	Высшее
	1 декретный отпуск


ОТКРЫТЫЕ ПРОСМОТРЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	№

п/п
	Содержание работы
	Сроки 

выполнения
	Ответственный

	1.
	Организация двигательной активности у детей старшего возраста в спортзале и на прогулке

	Февраль 
	воспитатели групп

	2.
	Просмотр открытого занятия по реализации ФЭМП (группы № 6, 5, 2, 4, 1)
	Ноябрь 
	Воспитатели



	3.
	Взаимопосещение педагогов подготовительной и старшей групп  
	Октябрь-ноябрь 
	воспитатели групп

	4.
	Открытые ООД  по реализации УМК (группы № 2,1)
	март
	Воспитатели, Гайзуллина М.М.


	5.
	Просмотр открытых занятий в логопедических группах
	апрель
	учителя-логопеды


	
	
	


СЕМИНАРЫ, СЕМИНАРЫ – ПРАКТИКУМЫ, МАСТЕР – КЛАСС
	№ п/п
	Тема
	Сроки 


	Ответственные

	1.
	Семинар «Аттестация педагогов МАДОУ на заявительную категорию»
 Цель: оказание методической и психологической  помощи аттестующим педагогам.
	Сентябрь
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.



	2.
	Семинар – практикум  «Взаимодействие специалистов ДОУ  для успешного овладения детьми татарским языком»
Цель: Оптимизация образовательного процесса в МАДОУ по обучению родному  татарскому языку.
	Октябрь
	Воспитатель по татарскому языку

Гайзуллина М.М.

	3.
	Семинар-практикум: «Первые шаги в математику»
 Цель: 
«Первые шаги в математику». Теоретическая часть: 1.1. Система работы с детьми по познавательному развитию (фэмп) + планирование. 1.2. Современные подходы к развитию математических представлений у детей. 1.3.Значение игр в математическом развитии детей разного возраста.
	Ноябрь
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.




КОНТРОЛЬНО-ДИАГНОСТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ МАДОУ

 на 2022-2023 учебный год (ВСОКО)
ОРГАНИЗАЦИОННО - ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА

на  2022-2023  учебный год
 РАБОТА В МЕТОДИЧЕСКОМ КАБИНЕТЕ

	№ п/п
	Содержание
	Дата
	Ответственный

	1
	Составление и утверждение расписания непосредственно-образовательной деятельности детей
	Август
	Старший воспитатель

	2
	Подписка литературных, методических и других печатных изданий в МБДОУ. Приобретение новинок методической литературы
	В течение года
	Старший воспитатель

	3
	Составление перспективного плана повышения квалификации и аттестации педагогов
	Сентябрь
	Старший воспитатель

	4
	  Организационная работа по проведению аттестации педагогов на СЗД
	Октябрь
	Старший воспитатель

	5
	Организация работы педагогов по самообразованию.

· Выбор тематики и направлений самообразования

· Оказание методической помощи в подборе материала для тем по  самообразованию.

· Организация выставок методической литературы.

· Подготовка педагогами отчетов и докладов о накопленном материале за год.
	В течение года
	Старший воспитатель 

	6
	Оформление документации по аттестации
	Ноябрь-Декабрь
	Старший воспитатель

	7
	Комплектование библиотеки методического кабинета МАДОУ в соответствии  с ФГОС ДО
	В течение года
	Старший воспитатель

	8
	Оформление карточек контроля наблюдений педагогического процесса
	В течение года
	Старший воспитатель

	9
	Разработка анкет для педагогов и родителей воспитанников
	В течение года
	Старший воспитатель

	10
	Обработка диагностической

 базы данных по образовательным областям
	Январь, май
	Творческая группа

	11
	Составление карты рейтинга  за 2022-2023 учебный год
	Апрель
	Старший воспитатель.

	12
	Оформление документации по итогам работы

за 2022 – 2023 учебный год.

Разработка проекта годового плана на следующий учебный год.
	Май
	Старший воспитатель


6.2 ВЫСТАВКИ 

	№
	Название
	срок
	ответственный

	1.
	Выставка творческих работ детей с родителями из природного материала «Осенняя палитра»
	октябрь
	Старший воспитатель 



	2.
	Выставка  новогодних игрушек и гирлянд «Украсим нашу елочку»
	декабрь
	Старший воспитатель 

	3.
	Выставка детских работ по творчеству Г.Тукая 

	апрель
	Воспитатели групп

	4.
	Выставка рисунков  ко Дню Победы «Нам нужен мир»
	май
	Воспитатели групп


6.3.СМОТРЫ – КОНКУРСЫ

	№
	Название
	срок
	ответственный

	1.
	Смотр-конкурс «Готовность групп к новому учебному году»


	сентябрь
	Заведующий д/с

Хабибуллина Р.Н.,
Старший воспитатель 

Мочалова М.С.

	2.
	Конкурс «Книга-лучший подарок»
	октябрь
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.

	3.
	Смотр-конкурс «Книжки-малышки на татарском языке»


	март
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.

	4.
	Смотр-конкурс на лучший участок ДОУ
	май
	Воспитатели групп


РАЙОННЫЕ И ГОРОДСКИЕ КОНКУРСЫ

	«Школа волонтерства в ДОУ»

	1. 
	Районный конкурс видеороликов «Лучшие волонтерские практики в детском саду»
	Апрель
	Педагоги, родители и воспитанники ДОО
	Василова Р.Р.



	«Вместе мы - Россия!»

	1. 
	Районный конкурс «Лучший виртуальный кабинет воспитателя по обучению татарскому языку»
	Октябрь -Ноябрь
	Педагогические работники ДОУ
	Василова Р.Р.

	2. 
	Районный конкурс  юных экскурсоводов «С любовью к России»
	Март
	Педагоги и воспитанники ДОУ
	Василова Р.Р.

	3. 
	Районный конкурс  детских хоровых коллективов «Я, ты, он, она – вместе целая страна!»
	Март 
	Воспитанники ДОУ
	Василова Р.Р.

	«Только вместе - детский сад и семья!»

	1. 
	Районный конкурс семейного чтения «Туган телем – минем горурлык!» («Родной язык – моя гордость!» 
	Октябрь
	Воспитанники и родители  ДОО
	Василова Р.Р.

	2. 
	Районный фестиваль-конкурс «Музыкальная семья»
	Ноябрь
	ДОО района
	Василова Р.Р.

	3. 
	Издание сборника методических материалов по эффективному взаимодействию с семьями воспитанников
	Июль
	
	Василова Р.Р.

	Городские и районные конкурсы для педагогов

	№
	Наименование  мероприятия
	Сроки и место проведения
	Категория

участников
	Ответственные

	1. 
	Всероссийский конкурс «Воспитатели России»
	Город и район -Август – сентябрь 2022


	Педагоги ДОУ
	И.А. Бесчастнова Василова Р.Р., рук-ли  РМО по направлениям

	2. 
	Республиканский конкурс «Психологическая служба образовательной организации»
	Район - Сентябрь

Город - Октябрь 
	Педагоги-психологи ДОУ
	И.А. Бесчастнова

	3. 
	Городской конкурс инновационных программ и методических разработок
	Район - Октябрь

Город - Ноябрь 
	Педагогическое сообщество
	И.А. Бесчастнова

	4. 
	Лучший мастер-класс инструктора по физической культуре ДОУ
	Район - Ноябрь

Город - Декабрь 
	Инструкторы по физической культуре 
	И.А. Бесчастнова

	5. 
	Всероссийский конкурс «Воспитатель года – 2023»
	Район - Ноябрь

Город - Февраль 
	Педагогическое сообщество
	И.А. Бесчастнова

	6. 
	Всероссийский конкурс «Педагог-психолог года»»
	Район - Январь

Город - Февраль 
	Педагоги-психологи ДОУ
	И.А. Бесчастнова

	7. 
	Городской конкурс видеовизиток ДОУ
	Район - Сентябрь

Город - Апрель 
	Педагогическое сообщество
	И.А. Бесчастнова

	8. 
	Городской конкурс «Фестиваль лучших инклюзивных практик»
	Район - Март Город – Апрель 
	Педагоги ОО и ДОУ, работающие с детьми с ОВЗ
	Василова Р.Р.

	Городские и районные конкурсы для воспитанников

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки и место проведения
	Категория

участников
	Ответственные

	1. 
	Районный конкурс книг-самоделок «Книга – лучший подарок!» 
	Сентябрь 
	Воспитанники, родители  и педагоги ДОО
	Василова Р.Р.

	2. 
	Районный конкурс детских театральных постановок на татарском языке им. Марселя Салимжанова «Театр йолдызлары» 
	Октябрь 
	Воспитанники  ДОО
	Василова Р.Р.

	3. 
	Районный конкурс семейного чтения «Туган телем – минем горурлык!» («Родной язык – моя гордость!» 
	Октябрь
	Воспитанники и родители  ДОО
	Василова Р.Р.

	4. 
	Районный фестиваль-конкурс «Музыкальная семья» 
	Ноябрь
	ДОО района
	Василова Р.Р.

	5. 
	Городской конкурс юных чтецов «Звёздный билет» 
	Район - Январь

Город - февраль  Г№139
	Воспитанники ДОО
	Василова Р.Р.

	6. 
	Городской конкурс юных чтецов «По страницам живой классики»
	Район - Февраль

Город - Март
	Воспитанники  ДОУ
	Бесчастнова И.А.

	7. 
	Районный конкурс  детских хоровых коллективов «Я, ты, он, она – вместе целая страна!»
	Март 
	Воспитанники ДОУ
	Василова Р.Р.

	8. 
	Районный конкурс  юных экскурсоводов «С любовью к России»
	Март 
	Педагоги и воспитанники ДОУ
	Василова Р.Р.

	9. 
	Городской конкурс спортивных танцев 
	Район - Март

Город - Апрель
	Инструкторы по физ. культуре, музыкальные руководители, воспитанники ДОУ
	Василова Р.Р.

	10. 
	Районный открытый фольклорный фестиваль  «Апрельские проталинки» 
	Март - Апрель 


	Воспитанники ДОО
	Василова Р.Р.

	11. 
	Фестиваль детского творчества «Балачак иле» 
	Район - Март 

Город - Апрель  


	Воспитанники ДОО 
	Василова Р.Р.,

Рук. РМО муз. руков. ДОО


ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГОВ
Повышение квалификации педагогов  

 Цель: Организовать эффективную кадровую политику, по реализации ФГОС ДОУ.  Повышение профессиональной компетентности педагогов, совершенствование педагогического мастерства.

	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Составление плана-графика повышения квалификации  педагогов:
2022г: Мочалова Н.С.,

2023г: Гайзуллина М.М.,

            Галеева Н.Р.,

            Хабибуллина Р.Н.,

            Юсупова Р.Р.,

            Сурамбаева Д.Н.
	По плану курсовой подготовки
	Заведующий Хабибуллина Р.Ш., Старший воспитатель 

Мочалова М.С.



	1.1.
	-планирование работы, отслеживание графиков курсовой подготовки.
	в течение года
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.



	1.2.
	-обновление базы данных  о прохождении педагогами курсовой подготовки, переподготовки.
	в течение года
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.



	2
	Прохождение педагогами курсов повышения квалификации
	В течение года
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.



	3
	Посещение педагогами методических объединений района, города
	по плану МО
	Педагоги ДОУ



	4.
	Проведение открытых мероприятий педагогами МАДОУ
	В течение года
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.

	5
	Составление педагогами планов по повышению 

уровня педагогической компетентности

	5.1.
	- выбор тематики и  направление работы молодыми специалистами
	По мере комплектования штата
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С. педагоги

	5.2.
	- оказание методической помощи в выборе темы, подборе методической литературы, написании плана работы по теме
	в течение года
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.

педагоги

	5.3.
	-организовать выставку методической литературы, обмен информации через  Интернет ресурсы
	в течение года
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С..,

педагоги 



	5.4.
	- подготовка и отчет педагогов о накопленном опыте. Распространение опыта через разные источники
	в течение года
	Заведующий Хабибуллина Р.Н., Старший воспитатель 

Мочалова М.С..
педагоги 




АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ
Цель: Методическое сопровождение педагогов в период прохождения аттестации в системе электронного образования.

	№
	содержание
	срок
	ответственный

	1.
	-Обновление плана аттестации педагогов на 3 года.

-Знакомство с приказом МО РТ и положением о порядке аттестации педагогических и руководящих работников.

-Методическая помощь в оформлении портфолио, карты результативности педагогических достижений
	сентябрь
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С.



	2.


	Приём заявлений в аттестационную комиссию МО и Н РТ для прохождения аттестации в 2022-2023  г.

Индивидуальная работа с педагогическими кадрами по подготовке материалов к аттестации.

	октябрь
	Заведующий Хабибуллина Р.Н. 

Старший воспитатель 

Мочалова М.С..,
педагоги

	3.
	-Экспертиза профессиональной деятельности аттестуемых педагогов.

-Индивидуальная работа с педагогическими кадрами по подготовке материалов к экспертизе.

-Мастер-классы по представлению педагогического опыта.
	ноябрь
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С..
педагоги 

	4.
	Итоги аттестации на квалификационную категорию. Ознакомление аттестованных педагогов с приказом аттестационной комиссии, занесение отметки об аттестации в трудовые книжки.
	декабрь
	Заведующий Хабибуллина Р.Н. 




План работы с молодыми специалистами
на 2022-2023 учебный год.
Цель: развитие профессиональных умений и навыков молодого специалиста.

Задачи:
1. Продолжать изучение нормативно-правовой документации ДОУ;

2. Познакомить с формами и методами работы воспитателя ДОУ;

3. Механизм использования дидактического и наглядного материалов;

4. Помощь в постановке целей и задач непосредственно образовательной деятельности;

5. Использование здоровьесберегающих технологий во время непосредственно образовательной деятельности;

6. Общие вопросы организации работы с родителями (планирование по работе с родителями, проведение родительских собраний и пр.).

	Месяц
	Содержание работы
	Формы и методы работы

	Сентябрь
	1. Знакомство с нормативно – правовой базой учреждения;

2. Мониторинг детского развития;

3.Помощь в планировании воспитательно – образовательного процесса в детском саду

 
	1.Изучение документов:

- Закон об образовании Российской Федерации

- Конвенция о правах ребенка

- Устав МАДОУ «Детский сад №214»

-Санитарно-эпидемиологические правила (Сан Пин 2.4.1.3049-13)

2. Изучение видов мониторинга, форм его проведения, подбор диагностического материала.

3. Изучение всех видов планирования (перспективного, ежедневного, календарного, подбор педагогической литературы.

	Октябрь
	1. Оформление и ведение документации в группе;

2. Проведение родительского собрания;

3. Виды и организация режимных моментов в детском саду.
	1. Проверить ведение документации, обсудить, дать рекомендации по ведению;

2. Обсуждение возможных тем родительского собрания на начало учебного года;

3. Просмотр молодым специалистом режимных моментов, ответы на вопросы молодого специалиста.

	Ноябрь
	1. Методика проведения праздников в детском саду «День матери», «До свидания лето, здравствуй осень!»;

2. Изучение и внедрение здоровьесберегающих технологий Консультация, подбор литературы.

 
	1.Участие в подготовке к осеннему празднику, просмотр мероприятия, обсуждения праздника.

2. Консультация на тему: «Система здоровьесберегающих технологий в МАДОУ». Оформление картотек: «Гимнастика для глаз», «Дыхательная гимнастика», «Подвижные игры для детей младшего дошкольного возраста», «Физкультминутки», «Игры по ЗОЖ», «Пальчиковые игры».

	Декабрь
	1. Организация образовательной деятельности;

2.Формы взаимодействия с семьей, (консультации «Здоровый образ жизни в семье» «викторины «Города России» и т. д.);

3. Организация подготовки детей к празднику и педагогическая позиция при проведении праздника «Новый год».
	1.Просмотр молодым специалистом организованной деятельности, обсуждение задач, технологий и результативности;

2. Консультация, подбор литературы для изучения, совместное планирование работы с родителями;

3. Познакомить с различными инструкциями в детском саду, помочь осознать серьезность их исполнения.

	Январь
	1. Посещение наставником НОД с целью выявления профессиональных затруднений.

2. Использование различных технологий в образовательной деятельности детей;

3. Проведение родительского собрания в форме викторины.
	1. Консультация, просмотр, обсуждение НОД

2. Консультации, советы по целесообразности их использования;

3. Обсуждения темы, составления плана, помощь в подготовке и проведении молодым специалистом.

	Февраль
	1. Основные проблемы в педагогической деятельности молодого специалиста;

2.Использование педагогических проектов для развития детей;

3.Развивающая предметно пространственная среда ДОУ.
	1. Консультация и ответы на интересующие вопросы;

2. Совместное планирование проекта, помощь его в осуществлении.

3. Обсуждение (принципы построения, наличие игровых зон, их оснащение, смена материала).

	Март
	1. Информирование родителей о жизни детей в детском саду;

2. Итоговый мониторинг.

3.Современные образовательные технологии.
	1. Консультация о правилах оформления родительских уголков, наличие материала, формах их оформления;

2. Изучение особенностей проведения  мониторинга;

3. Изучение анализ использования в работе.

	Апрель
	1. Использование ИКТ в деятельности воспитателя;

2. Проведение мониторинга;

3. Использование авторских пособий и технологий в развитии детей.
	1. Консультация, приемы использования в работе;

2. Контроль за проведением.

3.Консультация, приемы использования в работе;

	Май
	1.Подготовка к летней – оздоровительной кампании;

2. Самообразование воспитателя Выбор методической темы.
	1. Консультация, документация, закаливание, оформление родительского уголка;

2.Написания плана самообразования на будущий учебный год.


НАСТАВНИЧЕСТВО

Цель: Оказать помощь начинающим воспитателям в приобретении педагогического опыта, знаний, мастерства.

	№ 
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	Определить наставниками:

Арсланова А.Р. – (Давидова С.Н.)
	В течение года
	Воспитатели

	2
	Помощь в методически правильном построении и проведении педагогического процесса 
	В течение года
	Наставники

	3
	Помощь в планировании воспитательно-образовательной работы
	В течение года
	Наставники

	4
	Взаимное посещение педагогического процесса
	1 раз  в месяц
	Наставники,

наставляемые

	5
	Оказание помощи в оформлении группы, участков, в создании развивающей среды.
	В течение года
	Наставники

	6
	Оказание помощи в подборе новинок методической литературы для самообразования
	В течение года
	Наставники

	7
	Отчет по наставничеству
	1 раз в квартал
	Наставники


САМООБРАЗОВАНИЕ ПЕДАГОГОВ
	№
	мероприятия
	сроки
	ответственный

	1
	Педагогическая диагностика и всесторонний анализ деятельности педагога. Выявление желания педагога работать над той или иной проблемой: индивидуальные беседы, анкетирование
	июнь-август
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С..

	2
	Составление педагогами планов по самообразованию. 

Консультирование и методические рекомендации по разработке темы:

• в определении содержания работы по самообразованию;

• в выборе вопросов для самостоятельного углублённого изучения;

• в составлении плана в зависимости от уровня профессионализма педагога
	сентябрь
	Старший воспитатель 

Мочалова М.С..

педагоги



	3
	Теоретическое изучение проблемы
	Сентябрь-октябрь
	педагоги

	4
	Практическая деятельность (применение знаний, навыков и умений на практике: изготовление пособий и атрибутов, организация и проведение практической работы с детьми)
	Октябрь-май
	педагоги



	5
	Подведение итогов самообразования. Оценка и самооценка.
	Май
	педагоги

Старший воспитатель 

Мочалова М.С..


АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА

на  2022-2023  учебный год
	№
	Содержание работы


	Ответственные
	Сроки

	1.


	Охрана жизни и здоровья детей

1.Инструктаж по охране жизни и здоровья детей

2.Инструктаж по выполнению санитарно-гигиенических мероприятий в ДОО

Контроль за безопасностью жизни и здоровья детей

1.Организация режимных моментов в ДОО

2.Организация прогулки

3.Организация занятий и состояние оборудования, пособий на занятиях

4.Состояние спортивного инвентаря и оборудования

Работа с нормативными документами

1.Ведение производственного контроля

2.Ведение контроля по питанию

3.Ведение тематического, оперативного контроля

4.Своевременная передача отчетов по энергосбережению, воде

Хозяйственная работа

1.Благоустройство территории

2.Косметический ремонт групповых и подсобных помещений
	Заведующая МАДОУ

Ст. медсестра

Ст. воспитатель

Ст. воспитатель

Ст. воспитатель

Инструктор по физической культуре

Ст. медсестра

Ст. воспитатель

Зам.зав. по АХЧ

Зам.зав. по АХЧ


	В течение года



	2.
	1.Контроль за маркировкой мебели

2.Работа по благоустройству  территории

3.Приказы на начало 2022-2023 уч.год.
	Ст. медсестра

Зам.зав. по АХЧ

Заведующая МАДОУ 
	Сентябрь

	3.
	1.Проверка санитарного состояния групповых комнат и пищеблока

2.Пополнение сайта ДОО
	Ст.медсестра

Ст.воспитатель                  
	Октябрь

	4.
	1.Подготовка здания ДОО к зиме

2.Пополнение сайта ДОО


	Зам.зав. по АХЧ

Ст. воспитатель
	Ноябрь

	5.
	1.Подписка на методическую литературу

2.Составление графика отпусков


	Ст.воспитатель

Ст.воспитатель  

Профком
	Декабрь

	6.
	1.Проверка санитарного состояния групповых помещений и пищеблока

2.Пополнение сайта ДОО


	Ст.медсестра

Ст. воспитатель
	Январь

	7.
	1.Подготовка инвентаря к весеннее- летнему сезону

2.Пополнение сайта ДОО
	Зам.зав. по АХЧ

Ст.воспитатель
	Февраль

	8.
	1.Работа на участках ДОО:

-разбрасывание снега

-обрезка деревьев и кустарников
	Зам.зав. по АХЧ


	Март

	9.
	1.Организация субботника

2.Ремонт и покраска оборудования на участках ДОО
	Зам.зав. по АХЧ


	Апрель

	10.
	1.Приобретение игрушек для летнего оздоровительного сезона

2.Подписка на методическую литературу

3.Подготовка ДОО к новому учебному году
	Зам.зав. по АХЧ

Ст.воспитатель

Заведующая МАДОУ 
	Май


План взаимодействия МАДОУ с родителями воспитанников

на 2022 -2023 учебный год

	№
	Содержание
	срок
	ответственный

	1
	Заключение договоров с родителями. 
	по зачислению
	Заведующий ДОУ

	2
	Определение социального статуса и микроклимата семьи: анкетирование, индивидуальные беседы.
	сентябрь
	Педагоги ДОУ

	Общие родительские собрания

	1.
	«Формирование педагогической компетентности родителей в вопросах воспитания и оздоровления детей»

1. Итоги летней оздоровительной работы.
2. План оздоровительной, профилактической работы на новый учебный год.
3. Воспитательно- образовательная  работа.
4. Организация питания.
5. Презентация дополнительных  услуг на 2022-2023  учебный  год.
6. Организационные вопросы.
Подготовка:
1.Консультации узких специалистов.

2.Оформление родительских стендов в группе, холле.

3.Анкетирование родителей вновь поступивших детей тат. национальности

4. Изучение спроса на оказание платных услуг.
	сентябрь
	Заведующий ДОУ

ст.воспитатель,

ст. медсестра



	2.
	«Игра в жизни ребенка»

1. Презентация «Игрушка в жизни ребенка»

2. Этапы развития игровой деятельности дошкольника.

3. Анализ анкетирования.

4. Экспресс-опрос «Игровая деятельность дома»

5. Игра «Мешочек игрушек»

Подготовка:
1. Консультации узких специалистов.

2. Проведение опроса в группах.

3. Оформление раздаточного материала «памятки и рекомендации для родителей»
4. Проведение анкетирования.
	декабрь


	Заведующий ДОУ

ст.воспитатель,

педагог- психолог



	3.
	«Результаты деятельности  ДОУ за  2022-2023 учебный  год»

1. Анализ мониторинга на конец учебного года.
2. Результаты обследования детей по ФК, освоению программы.
3. Итоги анкетирования родителей, рекомендации «Ваше мнение».
4. Подготовка к ЛОП. 
Подготовка:
1. Консультации узких специалистов.

2. День открытых дверей.

3. Анкетирование родителей   «Ваше мнение о работе ДОУ».

4. Анализ заболеваемости за год.
	Май


	Заведующий ДОУ

ст.воспитатель педагоги ДОУ




Групповые родительские собрания

	младшие группы:

Задачи и содержание воспитательно- образовательной работы с детьми младшего дошкольного возраста.

Воспитание у детей младшего возраста самостоятельности и   самообслуживании.

Игры с малышами в кругу семьи.
Результаты деятельности в 2022-2023 учебном году. Итоги.
	Сентябрь

Декабрь.

Апрель
май
	Воспитатели

	Средние группы:

Задачи и содержание воспитательно- образовательной работы с детьми  дошкольного возраста.

Игровая деятельность в жизни дошкольника.

Нравственное воспитание. 
Результаты деятельности в 2022-2023 учебном году. Итоги.
	Сентябрь

Декабрь

Апрель
май
	Воспитатели



	Старшая группа:

Задачи и содержание воспитательно- образовательной работы с детьми  дошкольного возраста.

Сюжетно-ролевая игра и ее значение в нравственном воспитании детей.

Пример родителей – один из основных факторов успешного воспитания у детей навыков безопасного поведения на улице.
Результаты деятельности в 2022-2023 учебном году. Итоги.
	Сентябрь

Декабрь

Апрель

Май
	Воспитатели

	Подготовительная группа:

Ребенок на пороге в школу. Особенности развития детей 7 года жизни.

Физическое, психоэмоциональное благополучие ребёнка дошкольника.
Пример родителей – один из основных факторов успешного воспитания у детей навыков безопасного поведения на улице.

Результаты деятельности в 2022-2023 учебном году. Итоги.
	Сентябрь

Декабрь

Апрель

Май
	Воспитатели

	Собрания родительского комитета

	Заседание  №1

«Деятельность ДОУ в 2022-2023 учебном году»

Заседание № 2 

«Организация и проведение новогодних мероприятий»

Заседание  №3

«Итоги за 2022-2023 учебный год. Подготовка к летнему периоду»
	сентябрь

декабрь

май
	Заведующий ДОУ

Хабибуллина Р.Н.

	Досуговое направление взаимодействия с родителями.

1. Участие в проведении праздников, досугов.

2. Участие в конкурсах различного уровня

3. Выставки в ДОУ. 

4. Помощь в оформление газет ко дню матери, к 23 февраля, к 8 марта, ко дню Победы и другие.

5. Семейные вернисажи к проектам, реализующих воспитателями с детьми.

6. Организация Дня добрых дел - оформление территории ДОУ, экологические акции.

Наглядно – информационное  направление взаимодействия с родителями.

1. Информация для родителей в  родительских уголках.

2.  Выставки детских работ.

3. Информационные листы: о дополнительных занятиях  детей в ДОУ, о событиях, праздничных датах, благодарности, объявления.

4. Получение информации через папки- передвижки, памятки для родителей, буклеты.
	
	

	Диагностическая деятельность (анкетирование)

	Анкетирование родителей вновь прибывших детей 

«Адаптация к детскому саду»
	сентябрь
	

	Анкетирование  родителей вновь прибывших детей по татарскому языку
	
	Воспитатели по обучению татарскому и родному языку.

	Сбор  общих   сведений  о семьях ДОУ. Выявление семей группы риска
	
	

	Анкетирование родителей «Организация работы ДОУ по познавательной активности дошкольников»
	ноябрь
	Ст. воспитатель 

	Анкетирование родителей будущих первоклассников. Сбор данных о поступлении в  школу
	февраль
	Педагог- психолог

	Анкетирование родителей «Оценка деятельности ДОУ»
	апрель
	Педагог- психолог

	Консультации для родителей

	Как разнообразить физическую активность ребенка.

Проблемы плоскостопия. Пути решения.

Рекомендации родителям по укреплению здоровья детей.
	сентябрь

ноябрь

февраль

апрель
	Инструктор ФК

	Развитие познавательной активности посредствам изучения татарского языка.

Балачак- уйнап- колеп усэр чак (для тат. групп)

Роль сюжетно- ролевых игр в изучении татарского языка.

Мэктэпкэчэ яшьтэге баларнын сойлэм телен устеру

 (для тат.групп)

Совершенствование изучения татарского языка через театрализованную деятельность.

Гаиләдә балаларнын  тәрбияләүдә халык аваз иҗатының әһәмияте (для тат.групп)

Рекомендации по закреплению пройденного материала дома.

Уеннар аша ана телен ойрәну (для тат.групп)
	сентябрь

ноябрь

февраль

апрель
	Воспитатели по обучению татарскому языку

	Музыкальное воспитание в семье.

Артикуляционная гимнастика в музыкальном воспитании.

Музыка- волшебное лекарство!

Музыкальные игры с ребенком дома.
	сентябрь

ноябрь

февраль

апрель
	Музыкальный руководитель

	Роль игры в жизни ребенка.

Сказкотерапия. Роль сказок в формировании у детей безопасного поведения.

Авторитет родителей и влияние на воспитание ребенка в семье.

Математическое развитие в семье.

Трудовое воспитание детей дошкольного возраста в семье.
	сентябрь

ноябрь

январь

март

май
	Старший воспитатель

	Просветительская и профилактическая работа с родителями

	Разработка буклетов, памяток, презентации 

“Закрепление словарного минимума, предусмотренного УМК родителями в речевой деятельности детей”
	в течение года
	Воспитатели по обучению татарскому и родному языку

	«Памятка родителям будущих первоклассников», «Воспитание целеустремленности, саморегуляции и организации деятельности» (Подготовительная группа)

 «Воспитание любознательности». «Важные составляющие воспитания. (Старшая группа) 

«Поговорим о детских страхах», «Воспитываем самостоятельность дошкольника» (Средние группы)

 «Кризис трех лет», «Как прекратить истерику у ребенка?»

(младшие группы)
	
	Старший воспитатель

	«Поведение детей и родителей на праздниках, как основной принцип уважения друг к другу» 

«Форма одежды, обувь на занятиях и праздниках»
	
	Музыкальный руководитель

	Памятка по профилактике острых кишечных инфекций.
Памятка для родителей 

«Адаптация ребенка к режиму питания в детском саду» 

«Профилактика простуды у детей. Секрет профилактики ОРЗ» «Гуляем в любую погоду» 
	
	Ст. медсестра

	Родительский всеобуч

«В детский сад с радостью»

	1. Основные направления деятельности ДОУ.

2. Нормативно- правовая база.

3. Выполнение режима дня в соответствии требованиям ДОУ.

4. Адаптация ребенка к условиям детского сада. Мероприятия в период адаптации.

5. Оздоровление детей младшего дошкольного возраста.

Разработка буклетов, памяток «Что должен уметь делать ребенок, приходя в детский сад» Буклет «Что должны родители подготовить для ребенка, идущего в детский сад»
	май
	Заведующий ДОУ,

ст. воспитатель


План мероприятий по ознакомлению детей с родным городом

	Срок проведения
	Содержание работы
	Ответственный

	Работа с детьми

	Апрель–ноябрь
	Проведение экскурсий в музей, городской парк, к памятникам и пр.
	Воспитатели старшей 

и подготовительной групп

	Апрель–май
	Организация и проведение цикла познавательных бесед по темам:

· "Родной город: вчера и сегодня";

· "Путешествие по родному городу";

· "Памятники города";

· "Улицы нашего города";

· "Великие люди нашего города"
	Воспитатели старшей и подготовительной групп

	Апрель–ноябрь
	Проектная деятельность по темам:

· "Растем вместе с городом";

· "Герб нашего города";

· "Чтим традиции и обычаи родного города"
	Воспитатели старшей 

и подготовительной групп,

педагоги дополнительного образования

	Ноябрь
	Организация викторины 

"Знай и люби свой город"
	Воспитатели старшей и подготовительной групп

	Июнь
	Проведение досуга "Возьмемся за руки, друзья"
	Музыкальный руководитель

	Июль
	Проведение спортивного развлечения 

"Мы сильны, когда мы вместе"
	Инструктор 

по физической культуре

	Август
	Организация конкурса рисунков 

"День рождения города»
	Педагог по ИЗО

	Октябрь
	Проведение развлечения "Все профессии нужны, все профессии важны"
	Музыкальный руководитель

	Работа с педагогами

	Апрель
	Консультирование педагогов по теме "Формы и методы работы по ознакомлению детей с родным городом"
	Старший воспитатель

	Октябрь
	Проведение педагогического совета "Система работы по ознакомлению детей дошкольного возраста с родным городом"
	Старший воспитатель

	Ноябрь
	Проведение деловой игры 

"Прогулка по родному городу"
	Старший воспитатель

	Взаимодействие с родителями

	Май
	Консультирование родителей по теме "Как знакомить детей с родным городом"
	Старший воспитатель, воспитатели старшей 

и подготовительной групп

	В течение года
	Привлечение родителей к участию в праздниках и развлечениях
	Старший воспитатель, воспитатели старшей 

и подготовительной групп

	Ноябрь
	Организация конкурса стихов о родном городе с участием родителей и детей
	Старший воспитатель, воспитатели старшей 

и подготовительной групп

	Апрель
	Изготовление памяток 

"Воспитание любви к природе родного края"
	Старший воспитатель, воспитатели старшей 

и подготовительной групп


План реализации закона «О государственных языках РТ и других языках РТ»

в МАДОУ на 2022 -2023 учебный год

	Содержание работы
	Срок исполнения
	ответственный

	Работа  с педагогами

	Продолжение проведения курсов  обучения татарскому языку для вновь пришедших рускоязычных педагогов, узких специалистов в рамках УМК.
	в течение года
	Воспитатель по обучению татарскому и родному языку

	Для систематизации  работы  по обучнию   татарскому языку проведение консультации, семинаров, мастер-классов для узких специалистов в рамках УМК.
	
	Ст. воспитатель Мочалова М.С.

	Ввиду закрепления знаний по татарскому языку  в рамках УМК   продолжение накопления разработок  методических  материалов   в помощь воспитателям групп.
	
	

	Проведение консультации с воспитателями по оформлению национальных уголков в группах.
	сентябрь
	Воспитатель по обучению татарскому языку

	Пополнение библиотечного фонда ДОУ произведениями художественной, документальной и детской литературы в методкабинете, татарском кабинете, группах
	в течение года
	Заведующий ДОУ Хабибуллина Р.Н.

	Продолжение пополнения содержания татарского кабинета материалами по УМК, разработками  электронных образовательных технологий в соответствии с УМК, мультимедийными технологиями  обучения языку
	в течение года
	Воспитатель по обучению татарскому языку

	Работа с детьми

Для полноценного развития личности каждого ребенка воспитание  позитивного отношения  к истокам национальной культуры и языка через:

	· проведение национальных праздников  «Сомбелэ», “Науруз котлы булсын”, «Сабантуй», «Без – Тукайлы халык».
· проведение бесед «Красная книга Татарстана»
· организацию музыкально-спортивных развлечений с использованием народных игр;
· проведение дней родного языка и культуры народов     Поволжья;
· организацию тематических вечеров, посвященных творчеству М. Джалиля, Г.  Тукая, А. Алиша;
· составление альбомов о родном городе, столице, родном крае;
· знакомство с произведениями татарских скульпторов, рассматривание иллюстраций татарских художников к произведениям;
· проведение конкурса чтецов (ко дню рождения Г. Тукая);
· Организация викторин: «Какая она  - наша Казань?»,«Герои наших любимых сказок”.
	в течение года
	Заведующий ДОУ Хабибуллина Р.Н.

ст. воспитатель

Мочалова М.С.

	Работа с родителями

	Активное привлечение родителей к педагогической работе, обсуждение вопроса реализации УМК на собраниях.
	в течение года
	Воспитатели групп

	Проведение анкетирования родителей вновь поступивших детей
	
	Воспитатель по обучению татарскому языку

	Для систематизации  работы  по обучнию   татарскому языку проводить  с родителями консультации, семинары, мастер-классы.
	
	Ст. воспитатель Мочалова М.С.

	Оформление информационных уголков, папок в группах для родителей с материалами по УМК.
	
	

	Организация участия родителей в совместных национальных праздников народов Поволжья.
	
	

	Организация и систематизирование работы с родителями  через сайт детского сада, для обеспечения полной информаций родителей об использовании УМК в работе с детьми.
	
	

	Организация открытых дверей для родителей.
	
	

	Предоставление аудио и видео материала  для использования в домашних условиях.
	
	

	Работа с социумом

	Взаимопосещения занятий, уроков в татарских группах, классах МБОУ «Школа №13, №51, №80»
	в течение года

	Ст. воспитатель Мочалова М.С.


	Участие в конкурсах различного уровня 
	
	


План

совместных мероприятий по реализации преемственности

между МБОУ «Школа №13» и МАДОУ  «Детский сад №214»

на 2022-2023 учебный год

Цель: Обеспечение преемственности в организации образовательной, воспитательной и учебно – методической работе.

	№
	Содержание работы
	срок
	ответственный

	Организационно- методическая работа

	1
	Создание нормативно – правовой базы.
	
	Заведующий МАДОУ

Хабибуллина Р.Н.

Ст.воспитатель

Мочалова М.С.

Зам. директора по УР МБОУ «Школа №13»

	2
	Комплектование пакета нормативных документов, регламентирующих работу по преемственности.
	
	

	3
	Изучение и анализ программ начальной школы и ДОУ. Формирование пакета программ подготовки дошкольника к школе
	
	

	4
	Обновление документов по совместной деятельности ДОУ и школы.
	
	

	Работа с педагогами.

	1
	Выступление педагогов на городских конференциях, методических объединениях.
	в течение года
	Ст.воспитатель Мочалова М.С.


	2
	Круглый стол «Условия  повышения качества предшкольной подготовки детей в условиях ФГОС»
	ноябрь
	

	3
	Заседание психолого- педагогического совещания по результатам мониторинга подготовительных групп с участием педагога- психолога СОШ №41
	декабрь
	Ст.воспитатель Мочалова М.С.


	4
	Взаимопосещения:

- уроков в первом классе воспитателями ДОУ (математика, тат.яз., письмо)

- организованной деятельности в ДОУ учителями школы (тат.яз., развитие речи, ФЭМП)
	октябрь

март
	Ст.воспитатель Мочалова М.С.
Зам. директора по УР 

МБОУ «Школа №13»

	                                       Повышение эффективности образовательного процесса

	1
	Освоение современных образовательных технологий

в соответствии с ФГОС
	в течение года
	Ст.воспитатель Мочалова М.С.

	2
	Создание системы психологического сопровождения
	
	Заведующий ДОУ

Хабибуллина Р.Н.

	3
	Проведение совместных педагогических часов по вопросам адаптации к школе, отслеживания успеваемости, преемственности программ.


	
	Ст.воспитатель Мочалова М.С.
Зам. директора по УР МБОУ «Школа №13»

	4
	День открытых дверей для учителей начальных классов
	март
	Ст.воспитатель Мочалова М.С.

	                                          Работа с одаренными и способными детьми

	1
	Создание банка данных о детях, обладающих способностями и одаренных.
	октябрь
	Педагог- психолог



	2
	Обеспечение условий для работы педагогов со способными детьми
	в течение года
	Заведующий ДОУ 

Хабибуллина Р.Н.

	3
	Интеллектуальный турнир «Умная сова» между подготовительными группами и первым классом.
	март
	педагог-психолог 

МБОУ «Школа №13»

	                                                Развитие воспитательной среды

	1
	Организация прогулок и экскурсий в школу:

- торжественная  линейка 1 сентября

- экскурсия «Знакомство со школой» (посещение музея, библиотеки, актового зала, спортзала, классов)
	 сентябрь

март
	Ст.воспитатель Мочалова М.С.
Зам. директора по УР МБОУ «Школа №13»



	2
	Организация работы в каникулярные дни.
	в течение года
	

	3
	Участие в смотрах художественной самодеятельности, выставках детских работ
	
	

	                             Здоровьесбережение и формирование здорового образа жизни

	1
	Индивидуальное консультирование родителей специалистами: педагог - психолог, врач поликлиники, учителя школы, заведующий ДОУ, ст. воспитатель ДОУ, зам директора СОШ и др.
	в течение года
	заведующий ДОУ Хабибуллина Р.Н.

зам. директора по УР МБОУ «Школа №13» 

	2
	Своевременный медицинский осмотр детей. Сбор основных медицинских данных о состоянии здоровья детей
	
	ст.медсестра ДОУ.

медсестра МБОУ «Школа №13»

	3
	Физкультурный досуг: 

-«Зимний Сабантуй»

- «Веселые старты»
	январь

март
	Музыкальный руководитель.

Учителя МБОУ «Школа №13»

	4


	Распространение и внедрение передового опыта использования здоровьесберегающих  и информационных технологий.
	в течение года
	ст.медсестра ДОУ

медсестра МБОУ «Школа №13»

учителя МБОУ «Школа №13»



	5
	Соблюдение требований к объему двигательной активности с учетом психофизиологических особенностей детей.
	в течение года
	

	6
	Анализ заболеваемости  выпускников ДОУ
	май
	ст.медсестра ДОУ



	Взаимодействие с родителями

	2
	Консультации:

· Интеллектуальная готовность ребенка к школе.

· Психологическая готовность к школе.

· Волевая готовность к школе.
	октябрь

декабрь

апрель
	Ст. воспитатель

Мочалова М.С.

	3
	Заседание круглого стола с участием педиатра, медсестры МБОУ «Лицей № 182» «Здоровье дошкольника»
	март
	Ст. воспитатель

Мочалова М.С.


План развлечений, праздников 

на 2022– 2023  учебный год

	№
	Тема мероприятия
	Сроки 
	Ответственные

	1
	«Встречаем День знаний»
	сентябрь
	Воспитатели,

Муз. руководители 

	2.
	Спортивное развлечение: «Мы ловкие, сильные и быстрые»
	сентябрь
	

	3
	«День добра и уважения»,
мероприятие посвященное дню пожилого человека
	октябрь
	Воспитатели,

 Муз. руководители 

	4.
	Осенний утренник «Осенняя ярмарка»
	октябрь
	Воспитатели, 

Муз. руководители

	5
	Новогодние утренники
	декабрь
	Воспитатели, 

Муз. руководители

	6
	«Прощание с ёлочкой»

(развлечение)
	январь
	Воспитатели, 

Муз. руководители

	7
	Фестиваль дружбы народов Поволжья «Солнце всем одинаково светит»
	февраль
	все

	8
	«День защитника отечества»
	февраль
	Воспитатели, 

Муз. руководители

	9
	Масленица  (развлечение)
	март
	Воспитатели, 

Муз. руководители

	10
	«8 марта – женский день»
	март
	Воспитатели, 

Муз. руководители

	11
	«Праздник смеха»
	апрель
	Воспитатели, 

Муз. руководители

	12
	«Науруз котлы булсын!»
	апрели
	Воспитатели по обучению тат.языка 



	13
	«День космонавтики

(развлечение)
	апрель
	Воспитатели, 

Муз. руководители

	14
	«До свиданья, детский сад!»
	май
	Воспитатели, 

Муз. руководители.

	15
	«День защиты детей»
	июнь
	Воспитатели, Муз. руководители

	16
	Сабантуй
	июнь
	Все педагоги

	17
	«День Нептуна»
	июль
	Воспитатели, 

Муз. руководители

	18
	«Жаль, что лето пролетело!» (развлечение)
	август
	Воспитатели, 

Муз. руководители


План мероприятий

по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма

на 2022-2023 учебный год

Сентябрь
	Мероприятия
	Ответственный

	Работа с педагогами 

	Согласование, утверждение плана мероприятий по БДД на новый учебный год
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Инструктаж с педагогическими работниками по выполнению инструкции по обеспечению безопасности детей на улицах
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Обновление кабинета по формированию безопасного поведения на улице
	Воспитатели

	Анкетирование педагогов
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Консультация для воспитателей: 

«Организация работы с детьми по безопасности дорожного движения»
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Оформление уголка по ПДД в группах
	Воспитатели 

	Работа с детьми

	Тематическая неделя «Мы едем, едем, едем…» 

(ознакомление с транспортом, правилами дорожного движения)
	Воспитатели 

	Организация и проведение игр по безопасности дорожного движения
	Воспитатели

	Чтение произведений и рассматривание иллюстраций
	Воспитатели

	Работа с родителями

	Оформление буклетов в уголке для родителей
	Воспитатели

	Анкетирование родителей по обучению детей ПДД и профилактике дорожно-транспортного травматизма
	Воспитатели


Октябрь

	Мероприятия 
	Ответственный 

	Работа с педагогами

	Приобретение наглядного и демонстрационного материала для обучения детей правилам дорожного движения
	Заведующий 

Хабибуллина Р.Н.

	Разработка памяток для родителей по ПДД
	Воспитатели

	Консультация для воспитателей «Организация непосредственно образовательной деятельности по обучению дошкольников безопасному поведению на улице»
	Воспитатели

	Оперативный контроль за организацией деятельности с детьми с учетом ФГОС
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Работа с детьми

	Совместная деятельность с детьми по ПДД согласно ФГОС
	Воспитатели

	Беседы с детьми, чтение литературы, рассматривание иллюстраций по ПДД
	Воспитатели

	Работа с родителями

	Оформление стенда для родителей
	Воспитатели 


Ноябрь

	Мероприятия 
	Ответственный 

	Работа с педагогами 

	Приобретение детской художественной литературы по ПДД
	Заведующий 

Хабибуллина Р.Н.

	Конкурс среди групп по ПДД «Книжка малышка»
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Работа с детьми

	Акция «Всемирный день памяти жертв дорожных аварий. День памяти жертв ДТП» - 18 ноября
	Воспитатели

	Организация и проведение игр в совместной деятельности с детьми 
	Воспитатели

	Чтение произведений и рассматривание иллюстраций по ПДД
	Воспитатели

	Конкурс среди групп по ПДД «Книжка малышка»
	

	Работа с родителями

	Оформление уголков для родителей
	Воспитатели

	Выставка семейных рисунков по безопасности дорожного движения «Мы за безопасное движение»
	.

	Изготовление макета микрорайона ДОУ с улицами и дорожной информацией 
	Воспитатели


Декабрь

	Мероприятия 
	Ответственный 

	Работа с педагогами 

	Подготовка к проведению развлечений с детьми по ПДД
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	
	

	Работа с детьми

	Организация и проведение игр в совместной деятельности с детьми
	Воспитатели

	Чтение произведений и рассматривание иллюстраций по ПДД
	Воспитатели

	Работа с родителями

	Папка – передвижка «Будьте внимательны на улице» 
	Воспитатели

	Листовка – обращение «Выполняем правила дорожного движения»
	Воспитатели

	Оформление информационного стенда для родителей по ПДД

в холле детского сада
	Воспитатели


Январь

	Мероприятия
	Ответственный

	Работа с педагогами

	Тестирование педагогов по ПДД
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Работа с детьми

	Проведение экскурсий
	Воспитатели

	Организация и проведение игр в совместной деятельности с детьми
	Воспитатели

	Чтение произведений и рассматривание иллюстраций по ПДД
	Воспитатели

	Работа с родителями

	Советы для родителей «Поведение детей в общественном транспорте»
	Воспитатели

	Встреча с инспекторами ГИБДД

Проведение инструктажа родителей по ПДД

(на общем родительском собрании)
	Старший воспитатель Мочалова М.С.


Февраль

	Мероприятия
	Ответственный

	Работа с педагогами

	Консультация для воспитателей «Система работы по ПДД»
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Приобретение плакатов по правилам дорожного движения
	Заведующий 

Хабибуллина Р.Н.

	Работа с детьми

	Чтение произведений и рассматривание иллюстраций по ПДД
	Воспитатели

	Работа с родителями

	Информационный стенд для родителей
	Воспитатели


Март

	Мероприятия
	Ответственный

	Работа с педагогами

	Консультация «Организация работы с родителями по ПДД»
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Приобретение наглядной информации
	Заведующий 

Хабибуллина Р.Н.

	Работа с детьми

	Проведение экскурсий
	Воспитатели

	Организация и проведение игр и викторин по ПДД
	Воспитатели

	Чтение произведений и рассматривание иллюстраций по ПДД
	Воспитатели

	Работа с родителями

	Консультация для родителей

«Как переходить улицу с детьми»
	Воспитатели

	«Правила дорожного движения» познавательно-игровой конкурс для взрослых и детей старшая и подготовительная группа
	Воспитатели


Апрель

	Мероприятия
	Ответственный

	Работа с педагогами

	Подбор информации по ПДД
	Воспитатели

	Знакомство с новой методической литературой по ПДД
	Воспитатели

	Оперативный контроль «Работа педагога по формированию у детей знаний по безопасности дорожного движения»
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Работа с детьми

	Развлечение совместно со школой «Знатоки дорожных правил»
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Организация и проведение игр в совместной деятельности с детьми
	Воспитатели

	Чтение произведений и рассматривание иллюстраций по ПДД
	Воспитатели

	Работа с родителями

	Домашнее задание: «Составление план-схемы «Мой путь в детский сад»
	Воспитатели

	Консультация «Безопасность детей»
	Воспитатели

	Проведение инструктажа родителей по ПДД
	Воспитатели


Май

	Мероприятия
	Ответственный

	Работа с педагогами

	Анализ работы с детьми и родителями по ПДД
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Обобщение опыта работы по изучению ПДД
	Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Работа с детьми

	Диагностика уровня знаний детей по ПДД


	Воспитатели

Старший воспитатель Мочалова М.С.

	Организация и проведение игр в совместной деятельности с детьми
	Воспитатели

	Развлечение «Клуб «Что? Где? Когда?»»
	Воспитатели

	Чтение произведений и рассматривание иллюстраций
	Воспитатели

	Работа с родителями

	Информация для родителей

«Будьте внимательны на дороге»
	Воспитатели

	Встреча с работниками ГИБДД
	Старший воспитатель Мочалова М.С.


План работы МАДОУ по пожарной безопасности
на 2022 -2023 учебный год

	№
	Содержание работы
	Срок 
	ответственный

	                                                                 Методическая работа

	1
	Инструктаж с педагогическим коллективом по ПБ
	сентябрь, май
	Заведующий ДОУ

Хабибуллина Р.Н.

	2
	Обзор методической литературы по ППБ
	в теч. года
	Воспитатели групп

	3
	Планирование работы по пожарной безопасности с детьми, 

родителями, педагогами
	август
	Ст. воспитатель 

Мочалова М.С.

	4
	Пополнение  материала в  уголках  групп по ОБЖ, дидактических игр по ППБ
	в течение года
	Воспитатели групп

	Работа с детьми.  Младший дошкольный возраст

	                     Игровая деятельность:

Дидактическая игра:  «Кто же такой пожарный?», «Помоги, если друг в беде», «Доскажи словечко», Горит -не горит»,«Если возник пожар».

Сюжетно -ролевая игра: «Пожарные»

Подвижные  игры:  «Самые  быстрые  и  ловкие»,«Пожарные на учении»

               Познавательная деятельность:

Беседа: «Электротовары»

Экскурсия в прачечную. Решение проблемных ситуаций «В мире опасных предметов».

Игра –занятие:  «Рассматривание плакатов по пожарной 

безопасности»

Беседы  «Что может испортить Новогодний праздник», «Вечер загадок  (электроприборы)»

     Чтение художественной литературы:

Е. Харинская «Спички –невелички»

С.Я. Маршак «Кошкин дом»

С.Я. Маршак «Рассказ о неизвестном герое»

К. И. Чуковский  «Путаница»

Н. Гончаров «Пожарная машина»

С.Я.Маршак «Пожар»

Рисование по впечатлениям по прочитанному, «Береги свой дом от пожара», « Огонь- друг, огонь- враг».
	в течение года
	Воспитатели групп

	Старший дошкольный возраст

	                       Игровая деятельность:

Дидактические игры:  «Раньше  и  теперь», «Доскажи словечко», «Что необходимо пожарному?» «Что  для  чего», «Пожарные предметы», «Собери  картинку».

Сюжетно –ролевая игра: «Мы -пожарные», «Мы –помощники пожарных», «Наш дом»,
Подвижная игра: «Кто быстрее», «Окажи помощь пострадавшему», «Вода и пламя».
            Познавательная деятельность:

Беседа с детьми о пожарах.

Рассказ о истории пожарной охраны.

Знакомство с правилами поведения при пожаре.

Беседа «Пожарный –профессия  героическая».

Экскурсия в пожарную часть.

Составление рассказов «Я –пожарный».

Игра –занятие:  «Спички детям не игрушка»

Беседа:  «Спичка -невелички и большой пожар»

Познавательная  беседа:  Знакомство  с  пожарной сигнализацией. Игровая эвакуация.

Занятие: «Спички не тронь –в спичках огонь»

    Чтение художественной литературы:

Е. Харинская «Спички –невелички»

С.Я.  Маршак «Кошкин  дом» -театральная 

постановка для малышей.

С.Я. Маршак «Рассказ о неизвестном герое».

О. Вациети  «Спички».

Е. Харинская «И папа и мама Серёжу бранят...».

Е.Пермяк «Как огонь воду замуж взял»

С Шаброва чтение «Девочка со спичками».

О. Вациети  «Новый год».

Н. Пикулева. «Пожарная машина»

Е.Пермяк «Сказка о том, как огонь с 

человеком подружился».

Рисование - по впечатлениям о прочитанном,«Огонь –друг, огонь –враг», «Береги свой дом от пожара» «Огонь –добрый, огонь –злой».
	в течение года
	Воспитатели групп

	Работа с родителями

	Оформление  родительских  уголков,  папок

-передвижек, материалов консультаций
	в течение года
	Воспитатели групп

	Совместное участие с детьми в выставке, конкурсах
	
	

	Консультация в родительских уголках

«Будьте осторожны с огнём»
	
	

	Оформление папки-передвижки «Почитайте детям»
	
	

	                                                                         Работа с социумом

	Участие в конкурсах различного уровня.
	в течение года
	Ст. воспитатель

Мочалова М.С.

	Выставка рисунков совместно с МБОУ «Школа №13»
	
	


ЛИСТ КОРРЕКТИРОВКИ ГОДОВОГО ПЛАНА

	№
	дата
	мероприятие
	корректировка
	Отм о вып

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ЛИСТ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

	№
	дата
	Уровень, название мероприятие
	Участники
	Отм о вып

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



